
 

Senior-Projektmanager*in Berufliche Bildung / Beschäftigung / Privatsektorentwicklung 

gesucht! 
WINS Global Consult GmbH ist ein Beratungsunternehmen für internationale Zusammenarbeit mit Sitz in Berlin. 

Unser multinationales Team verbindet langjährige Erfahrung in der Entwicklungszusammenarbeit mit einem 

ausgedehnten Netzwerk von Mitarbeitenden und Umsetzungspartnern in Afrika, Lateinamerika, Asien und 

Europa. Auf dieser Basis bieten wir unseren Partner*innen und Kund*innen bedarfsorientierte 

Beratungsleistungen an. Mit unseren Dienstleistungen decken wir den gesamten Projektzyklus ab - von der 

Anbahnung und Umsetzung über das Monitoring und die Evaluierung von Programmen und Projekten. Thematisch 

konzentrieren wir uns auf die Themenbereiche Berufliche Bildung, Privatsektorentwicklung, öffentliche 

Verwaltung und öffentliche Finanzen sowie Migration, Konflikttransformation & Gender. 

Für unser wachsendes Portfolio in dem Bereichen Berufliche Bildung, Beschäftigungsförderung und Privatsektorentwicklung 
suchen wir am Standort Berlin eine*n Senior-Projektmanager*in. 

Ihre Tätigkeit bei uns umfasst die folgenden Aufgabenbereiche 

- Steuerung, Weiterentwicklung und Qualitätssicherung des Portfolios „Berufliche Bildung, 
Beschäftigungsförderung und Privatsektorentwicklung“ 

- Projektumsetzung, insb. Akquise / Angebotsentwicklung; Steuerung des fachlichen Projektmanagements; 
fachliche und organisatorische Steuerung komplexer Aufträge 

- Personalverantwortung für unsere Fachkolleg*innen 
- Mitwirkung am Management des Unternehmens und Beratung der Geschäftsführung 

Sie verfügen über… 

• Einen Hochschulabschluss in einem für unser Portfolio relevanten Themenfeld, z.B. Bildungs-, Sozial-, und 

Wirtschaftswissenschaften, Berufsschulehramt 

• 10jährige Erfahrung in zwei oder mehreren der folgenden Bereiche: Nachhaltige Berufliche Bildung („green 

TVET“), Lehrplanentwicklung und / oder Digitalisierung, Entrepreneurship, Start-Up- und KMU-Förderung 

• Erfahrung als Projektleitung oder im Management eines Unternehmens 

• Erfahrung in der Führung von Mitarbeiter*innen 

• Erfahrung in der Arbeit mit und Beratung von Multi-Stakeholder-Gruppen 

• Sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen in Deutsch und Englisch sind erforderlich; weitere 

Sprachkenntnisse, z.B. Französisch und/oder Arabisch sind von Vorteil  

• praktische Erfahrung als Expert*in für internationale Projekte in der Entwicklungszusammenarbeit sind ebenso 

von Vorteil, wie angewandte methodische Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Maßnahmen der 

internationalen Zusammenarbeit und in der Entwicklung von Studien und Analysen 

Und persönlich? Wir freuen wir uns auf eine*n verantwortungsbewusste*n Teamplayer*in mit kulturübergreifender 
Kommunikationsstärke und Lust daran, das Unternehmenswachstum mitzugestalten.  

Wir bieten 

• eine verantwortungsvolle und spannende Aufgabe im internationalen Kontext 

• ein engagiertes, motivierendes und internationales Team in einer Organisation mit flachen Hierarchien 

• ein Deutschland-Ticket 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Gehaltsvorstellungen) bis zum 29.02.2024 an 
bewerbung[at]wins-consult.de. 

Wir suchen Menschen, die zu uns passen. Sie erfüllen nicht alle Anforderungen, glauben aber, dass Sie die richtige 
Person für WINS Global Consult GmbH sind? Dann schreiben Sie uns: bewerbung[at]wins-consult.de  


